De ce este important proiectul Fr

Tinerii fosti contravenienti provenind din toate mediile, se confrunta dupa eliberarea din detentie cu
discriminarea, excluziunea sociala si au optiuni profesionale limitate in momentul in care incearca sa
reintre pe piata muncii. Acest fapt are loc nu numai din cauza fostelor condamnari, dar si din cauza lipsei
cunostintelor, abilitatilor si competentelor care fi fac incapabili sa caute un loc de munca.

Acesta este cadrul general in care apare necesitatea importantd de a-i educa si instrui, de a sprijini implicarea
lor activa in viata economica si sociald, dar si ocuparea durabila a fortei de munca in tarile europene.

Proiectul Fresh Start abordeaza aceste probelmatici, ca si drepturile tinerilor contravenienti la instruire
profesionala vocationala, astfel ca acestia sa isi dezvolte calitatile personale si profesionale in coformitate si
cu necesitatile de pe piata muncii, prin intermediul activitatilor de formare de formatori, pentru dezvoltarea
abilitatilor antreprenoriale a tinerilor contravenienti.

Pe scurt, scopul proiectului este dezvoltarea unui curs specializat de formator de formatori, pentru ca
trainerii VET europeni sa-si insuseasca noi abilitati care sa-1 ajute sa transfere cunostintele dobandite catre
dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale ale tinerilor fosti contravenienti.

Dorim sa:

= Oferim cursuri de formare trainerilor vocationali europeni in domeniul antreprenorial pentru a-i pregati sa
ii invete pe tinerii fosti contravenienti despre orientarea profesionala si abilitati antreprenoriale.

&= Oferim tinerilor contravenienti cunostintele, abilitatile si competentele de care au nevoie pentru a incepe
si a dezvolta propria lor afacere, ca si optiune profesionala.

= Pregatim si sprijinim tinerii contravenienti sa acumuleze cunostintele si sa dezvolte abilitatile care le sunt
necesare pe piata muncii in general, in cazul in care isi doresc sa gaseasca un serviciu inainte de a-si
deschide propria afacere.

= Oferim ocazia si altor grupuri dezavantajate de ex. imigranti, someri pe termen lung, muncitori care se
intorc in tara sa beneficieze in viitor de produsele proiectului.

“A avea o ocupatie reprezintd cel mai important factor in prevenirea recidivei astfel incat sunt necesare eforturi
sustinute in care sa se implice atat angajatorii din sectorul public, cat si din cel privat, dar si identificarea altor
modalitdti de creare a unei ocupatii’.

Sa-i ajutam sa se intoarca pe drumul cel bun!
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Why the Fresh Start project is im

Young offenders, coming from all walks of life, face discrimination, social exclusion and limited
professional options when attempting to re-enter the labour market after release from prison. This
happens not only due to past offenses they committed but also due to lack of knowledge, skills and
competences which renders them unable to seek employment.

In this respect, there is a high need to educate and train them and support their active participation in
economic and social life and sustainable employment in European countries.

The project Fresh Start addresses these issues and the right of young offenders to Vocational Education
Training, so that they improve personal and professional traits according to labour market needs, through
training the trainers, on developing young offenders’ entrepreneurship skills.

In brief, the project aims to develop a specialized train-the-trainer course in order to provide European VET
trainers with new skills that enable them to pass their training on developing young offenders’
entrepreneurial skills.

We aim to:

&>Train European VET trainers in entrepreneurship so as to provide young offenders with professional
orientation and entrepreneurship skills.

& Provide young offenders with the required knowledge, skills and competences that will enable them to
start and sustain their own business as a professional option.

&> Prepare and support young offenders in developing knowledge and skills for the labour market in general,
if they want to find a job until they can start their own business.

= Achieve the opportunity to other disadvantage groups i.e. immigrants, long-term unemployed, returning
workers to benefit from the outputs of the project in the future.

“Having a job is the most important factor in preventing re-offending so more efforts are required to engage
both public and private employers and to explore other forms of job creation”.

Let’s help them get back on the right track!
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O1 veapoi mapafareg, mpoépxovtal amdé OAa Ta KOWWVIKA OTPWUATA, Bubvouv phwtcpé, KOIVWVIKG
amokAEIOUo Kal 6tav mpoonaBoulv va emavevtaxBolv otnv ayopd epyaciag, HETA TNV ano@UAAKIon
TOUG, Ol EMAYYEALATIKEG TOUG EMAOYEC Eival Meploplopéve. Autr) n duokolia TPOKUTTEL TOOO anmd Tov
KOWWVIKO OTIYHATIOUO yia Ta adikipata mou éxouv Slanpdéel 600 kat and tnv EAendn yvwoewy, Se€lotritwy
Kal ikavoTAtwy mou duoyepaivel Tnv avalntnon epyaciac.

Eival Aotmov €kdnAn n avaykn av ekmaldeutoly ot veapoi mapafdteg va umootnpixBei n evepyog CUPETOXN
TOUC OTNV KOVWVIKooIKovouikn {wry kat T Biwaotpn amacyoinon ota Eupwndika kpdtn.

To épyo Fresh Start emuével oto Sikaiwpa mpéofaong Twv veapwv mapafatwv otnv EmayyeApartikr
Exmaidevon kai Katdption, wote va BeATIDOOLY Ta TIPOCWTTIKA Kal EMAYYEARATIKA TOUG XOPAKTNPIOTIKA
olp@Wva pPE TIC avaykeg Tng ayopdg epyaciag, péow tng ekmaidevong ekmaideutwy, Kal va avamtuouv
eMYEIPNUATIKEG SEEIOTNTEC Héoa amd éva eCEISIKEVPEVO EKTTAISEUTIKO TTPAYPAUKa.

JUVOTITIKG, TO E€pyo OTOXeVEL otnv avamtuén evog e€eibikeupévou ekmatbeuTikol TPOYPAUMATOS yia
EUPWMAIOUC EKTTAISEUTEC, TTPOKEILEVOU Va amOKTHOOUV VEEG SEEIOTNTEC KAl VA EUMAOUTIOTEL TO EKTTAISEUTIKO
TOUG £PYO LIE TNV armOKTNON EMYEIPNUATIKWVY YVWOEWV yia TNV ekmaidevon veapwv mapafatwv.

ZTOXEVOUHE va:

= Eknmaibevooupe evpwmaiovg ekmaldeutéc o Bfpara  EMXEIPNHATIKOTNTAG KAl  EMAyYEAUATIKOU
TipocavatoAiopoy, o Ba aflomoujcouy yia va eKMAGEUTOLY LE T CEIPA Tou veapoUg Tapafdteg o
ETIXEIPNOIAKEC Se€lOTNTEC.

&= Mapaoyoupe otoug veapou mapaBdteg Tig anapaitnteg yvwoelg, Se§I0TNTEC Kal IKAVOTNTES, TTou Ba Toug
emtpéPouv va Eekivrioouv Kkat va datnpricouvv Buooiun m SIKA Toug EMYEIPNON, WE WHia MPOOMTIKY
EMAYYEALATIKAC amoKatdotaonc.

&= MpoeToludooupe Kal umooTnpi§oupe Toug veapoug mapafdateg va avantiouv yvwoelg Kat Se§oTnTeC
XPOILEG YEVIKA yia TNV ayopd epyaciag, og mepintwaon mou BeArjoouv va avalntrigouv epyacia péxpt va
Eekivrioouv tn SIKr) Toug emyeipnon.

7> Awooupe TNV eukalpia oe AANEC HEIOVEKTOUGEG OPASEC, TTY TIPOTPUYEC, LAKPOXPOVIa avéPyoug, ATopa mou
ETTAVEICEPYOVTAL OTNV ayopd epyaciag, va weehnBolv oto péAlov amd Ta anoTeAECUATA TOU £pYOU.

“H emayyeAuartiki} anokataotacn anoteAel TO ONuavtiKOTERO apdyovia otnv npéAnyn e enavaiaufavopevng
napafatikiic CUUMEPIPOPAC, OMOTE Eival MpwTeUovoag onuaciac ot dnuéaciot kai ISiwTtikol epyodotikoi popeEic va
SpaotnpiomnoinBolv mpo¢ autév To oTéxo Kal va Siepeuviioouv evarlaktikoUc Tpdmoug Snuioupyiac Bécswy
epyaoiag”

A¢ Toug BonBijooupe va prrouv kKai iéi otov iolo Spdopo!

H gualoyvwpia Tou avijlikou mapafarn o .
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Turintys teistuma nepilnamecdiai susiduria su diskriminacija, socialine atskirtimi ir ribotomis
profesinémis galimybémis, kai atlike bausme, vél bando patekti j darbo rinka. Tai atsitinka ne tik dél praei-
ties nusikaltimy, kuriuos jie padaré, bet taip pat ir dél Ziniy, jgudziy bei gebéjimy stokos, neleidZiandiy jiems
susirasti darbo.
Atsizvelgiant j tai, yra didelis poreikis mokyti ir ugdyti juos, palaikyti jy aktyvy dalyvavima ekonominiame
ir socialiniame gyvenime Europos 3alyse.
Fresh Start projektas siekia spresti Sias problemas: pabrézia jaunuyjy pazeidéjy teise j profesinj mokymasj, kad
jie galéty stiprinti darbo rinkos poreikius atitinkancius asmeninius ir profesinius gebéjimus, akcentuoja
déstytojy/treneriy kvalifikacijos, jaunyjy pazeidéjy verslumo ugdymo srityje, kélima.
Projekte yra siekiama sukurti specializuota mokymy vadovams rengimo programa, suteikiant Europos
profesinio rengimo ir mokymo specialistams naujy jgudziy, kurie jgalins juos ugdyti nusikalsti linkusiy jauny
Zmoniy tarpe verslumo gebéjimus.
Masy tikslai:
= Apmokyti Europos profesinio rengimo specialistus verslumo, ruodiant juos mokyti turincius teistuma
nepilnamecius profesinio orientavimo ir verslumo jgudziy.
= Suteikti jauniems nusikaltéliams reikiamy Ziniy, jgtdziy ir kompetencijy, kurios jgalinty juos pradéti ir
islaikyti savo versla.
&= Paruosti ir palaikyti turincius teistuma nepilnamecius, plétojant jy Zinias ir jgidzius, orientuotus j darbo
rinka, jeigu jie noréty susirasti darba iki tol, kol jie galés pradéti savo nuosavg versla.
= Suteikti galimybe kitoms socialine atskirtj patiriancioms grupéms, tokioms kaip emigrantams ar ilgalai-
kiams bedarbiams, pasinaudoti projekto rezultatais.
»Darbo turéjimas yra svarbiausias veiksnys, siekiant uzkirsti keliq pakartotiniam nusikaltimo jvykdymui, o tai

reikalauja didesniy pastangu, jtraukiant tiek viesgsias institucijas, tiek privacius darbdavius, bei ieskant naujy
darbo viety karimo metody”
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Mokymosi atidéjimai ar/ir mokyklos fankymo nutraukimas
Neturéjimas tiksly (asmeniniy, edukaciniy, profesiniy) ir motyvy
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Noored seaduserikkujad, proovides tooturule peale kinnipidamiskohast vabanemist siseneda, seisavad
diskrimineerimise, sotsiaalse eraldatuse ja puuduliku oskusteabega silmitsi.

Pohjused seisnevad mitte ainult tegudes, mille eest neid on karistatud, vaid ka vahestes teadmistes, koge-
mustes ning padevuses, mille tottu on neil pea voimatu t66d leida.

Léhtudes eeltoodust, on ddretult vajalik noori seaduserikkujaid ja endisi kinnipeetavaid koolitada ja toetada
nende tegevusi majandus- ning sotsiaalvaldkonnas ja Euroopa maade jétkusuutlikus to6hoives.

Fresh Start projekt on suunatud noorte seaduserikkujate probleemidele ning nende 6igusele vajalikke
teadmisi ja oskusi saada, mille 1abi nad isiklikke ja to6alaseid eesmédrke kooskdlas tooturu vajadustega
arendada suudaksid. Eelnev viiakse ellu koolitajate koolitamise kaudu, mille eesmargiks on arendada noorte
seaduserikkujate ettevotlusoskusi.

Kokkuvétlikult, projekti eesmaérgiks on luua koolitajate koolituskursused, et pakkuda Euroopa kutsedpeta-
jatele ja koolitajatele uut oskusteavet, mis voimaldaks neil endistele noortele seaduserikkujatele ja
kinnipeetavatele ettevotiusalaseid teadmisi edasi anda.

Meie eesmaérkideks on:

&~ Koolitada Euroopa kutseharidusopetajaid ja koolitajaid ettevatlusalases valdkonnas, valmistades neid ette
voimaldamaks noortele seaduserikkujatele professionaalset orientatsiooni ja ettevotlusalaseid teadmisi.

7> Pakkuda noortele karistatutele vajalikke teadmisi, oskusi ja kompetentsi, mis véimaldaks neil oma ettevét-
lusega alustada ja olla professionaalsest vaatenurgast lahtuvalt jatkusuutlik

= Valmistada ette ja pakkuda tuge endistele noortele kinnipeetavatele ja seaduserikkujatele, arendades
nende teadmisi, oskusi ja kompetentsi ldhtudes t66turu noudlusest tervikuna, juhul kui nad vajavad t66d
oma ettevotte kdivitamiseni.

= Kaasata voimalusel teisi torjutud sotsiaalseid gruppe, s.h. immigrante, pikaaegseid t66tuid, vdimaldades
nii tulevikus projekti valjunditest kasusaamise ka teistele té6turule sisenejatele.

"Té6koha olemasolu on kéige olulisem tegur seaduserikkumiste ennetamisel. Seega on vajalik rakendada enim
jéupingutusi nii avaliku kui erasektori poolt ning uurida teisi toékohtade loomise véimalusi’.

Aitame neid iihiselt dige teeni joudmisel!
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Porque é 0 projecto F

Os jovens delinquentes provém de todas as classes sociais, sofrem de racismo, exclusao social e quando
tentam a reinsercao no mercado de trabalho, apds o cumprimento da pena, as suas oportunidades profissio-
nais sao limitadas. Esta dificuldade advém tanto da estigmatizacao social devido aos crimes que cometeram
como da falta de conhecimentos, habilitagoes e capacidades que dificulta a procura de um trabalho.

E assim evidente a necessidade, sendo os jovens delinquentes instruidos, de ser apoiada a sua participagao
activa na vida socioecondmica e a sua ocupacao sustentada nos estados europeus.

O projecto Fresh Start insiste no direito de acesso dos jovens delinquentes a Formagao e Especializagao
Profissional, de forma a melhorarem as suas caracteristicas pessoais e profissionais de acordo com as necessi-
dades do mercado de trabalho, por intermédio da especializacao de formadores, e a desenvolverem as suas
capacidades de empreendimento através de um programa de formacao especializado.

Em resumo, o projecto tem como objectivo o desenvolvimento de um programa de formacao especializado
para formadores europeus, a fim de que obtenham novas capacidades e enrique¢am o seu trabalho educa-
cional com a obtencao de conhecimentos empresariais para a formagao de jovens delinquentes.

Os nossos objectivos sao:

&> Especializar formadores europeus em temas de empreendedorismo e orientacao profissional, que serao
chamados por sua vez a treinar os jovens delinquentes em capacidades funcionais.

& Disponibilizar aos jovens delinquentes os conhecimentos, habilitacdes e capacidades fundamentais, que
Ihes permitirdo iniciar e sustentar a sua actividade, como uma perspectiva de insercao profissional.

= Preparar e apoiar os jovens delinquentes no desenvolvimento de aprendizagens e capacidades de um
modo geral Uteis no mercado de trabalho, para o caso de quererem procurar emprego até comegarem a
sua actividade.

&= Dar a oportunidade a outros grupos desfavorecidos, por exemplo refugiados, desempregados de longa
duracao ou individuos que regressam ao mercado de trabalho, de beneficiarem no futuro dos resultados
do projecto.

“A integracao profissional constitui o factor mais importante na prevengao da reincidéncia em comportamentos
delinquentes, logo é de importéncia capital que as entidades patronais publicas e privadas se mobilizem no
sentido da concretizagao desse objectivo e explorem modalidades de criagao de postos de trabalho alternativas”.

Ajudemo-los a encontrar de novo o bom caminho!
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